Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Ministerstwo Pracy
i Polityki Spoteczne;j

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2012

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;
Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktoérych istnieje mozliwos$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS

Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizaciji

CENTRUM SPOLECZNEGO ROZWOJU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat MIKOLOWSKI
kontaktowe

Gmina LAZISKA GORNE |Ulica WYSZYNSKIEGO  |Nr domu 8 Nr lokalu

Miejscowos¢ LAZISKA Kod pocztowy 43-173 Poczta tAZISKA GORNE Nr telefonu 324446453
GORNE

Nr faksu 324446453

E-mail biuro@csr.biz.pl

Strona www www.csr.biz.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku N

publicznego 2009-05-27

5. Numer REGON 24000336600000 6. Numer KRS 0000223366
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Mateusz Eichner - Prezes
Piotr Jan Banczyk - Wiceprezes
Wojciech Szwiec - Wiceprezes

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Jolanta Ucka
Wojciech Gocyta
Dominika Rzepa

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

§ 8. Gtéwnym Celem Stowarzyszenia jest wspieranie rozwoju
spoteczno-gospodarczego regionu wojewoddztwa slaskiego.

Celami szczegotowymi Stowarzyszenia sa:

1. Prowadzenie dziatalno$ci w zakresie pomocy spotecznej, w tym
m.in. przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, aktywizacja grup
marginalizowanych spotecznie oraz mtodziezy, dziatania na rzecz
reintegracji spotecznej i zawodowej grup marginalizowanych
spotecznie, szczegdlnie oséb diugotrwale bezrobotnych i
niepetnosprawnych.

2. Dziatania na rzecz grup marginalizowanych spotecznie oraz
mtodziezy, ktdrych celem bedzie wyréwnanie szans w dostepie do
edukacji, kultury, ustug i informac;ji.

3. Aktywizacja srodowiska lokalnego na rzecz walki z
uzaleznieniami. Profilaktyka uzaleznien dorostych i mfodziezy.

4. Wspieranie osob i rodzin w petnieniu funkcji opiekunczo-
wychowawczych.

5. Promocja przedsigbiorczosci, innowacyjnosci i kreatywnosci.

6. Promocja idei spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (Corporte
Social Responsibility) oraz zatrudniania socjalnego wsrod
przedsiebiorcéw. Budowanie lokalnego partnerstwa miedzy
sektorem publicznym, biznesem a sektorem pozarzgdowym,
promocja wolontariatu. Wspieranie rozwoju organizacji
pozarzadowych oraz podmiotéw ekonomii spoteczne;j.

7. Dziatania na rzecz rozwoju zasobéw ludzkich, rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego i informacyjnego, rozwoju kadr i elit
spoteczno-politycznych.

8. Wspieranie inicjatyw spotecznych, gospodarczych i politycznych
majgcych na celu rozwéj spotecznosci ze szczegdlnym naciskiem
na pomoc spoteczna, kulture i przedsiebiorczosé.

9. Upowszechnianie aktywnych form spedzania wolnego czasu w
tym turystyki i sportu.

10. Wspieranie inicjatyw kulturalnych a w szczegdlnosci promocja
kultury i tradycji Gérnego Slgska.

11. Wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego, w tym w
szczegolnosci niskobudzetowej tworczosci filmowej, teatralnej,
kabaretowej i muzycznej.

12. Promocja ochrony srodowiska i postaw proekologicznych.

13. Wspodtpraca miedzynarodowa w zakresie ksztatcenia
ustawicznego, wymiany kulturowej, turystyki oraz wyréwnywania
szans grup marginalizowanych.
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10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Wdrazanie w zycie wiasnych projektow i programow;

2. Prowadzenie sekg;ji i klubow oraz innych powotanych, aby
realizowac cele Stowarzyszenia;

3. Wspdtprace z organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami
wspierajgcymi ich rozwdj, a takze z organami administracji
panstwowej i samorzgdowej oraz srodkami masowego przekazu;
4. Uczestniczenie jak i organizacja konferencji, seminariow, szkolen
i wyktadoéw poswieconych celom dziatalnos$ci Stowarzyszenia;

5. Organizacja szkolen, warsztatow i kursow, ktére bedg miaty za
cel rozwdj zasobow ludzkich regionu oraz propagowanie celéw
Stowarzyszenia;

6. Wydawanie certyfikatow i nagréd zwigzanych z celami
stowarzyszenia ze szczegdlnym uwzglednieniem spotfecznej
odpowiedzialnosci biznesu;

7. Dziatalnos¢ wydawniczg;

8. Dziatalnos¢ doradczo-szkoleniowa, realizujgcg cele
Stowarzyszenia na rzecz 0s6b prawnych i fizycznych;

9. Poradnictwo psychologiczne, zawodowe, prawne, finansowe itp.
dla os6b prawnych jak i fizycznych;

10. Organizacje imprez kulturalnych i sportowych;

11. Prowadzenie portalu internetowego;

12. Prowadzenie klubéw i sekcji podejmujgcych dziatania
wynikajgce z celéw stowarzyszenia;

13. Wspotprace z organizacjami miedzynarodowymi i krajowymi,
ktére realizujg podobne cele statutowe.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkoSci wydatkowanych $rodkéw, sfery
dziatalno$ci pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32.

kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego

ll.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan

podjetych przez organizacje Gornych:;

Stowarzyszenie Centrum Spotecznego Rozwoju prowadzi:

1. CENTRUM INICJATYW SPOLECZNYCH | GOSPODARCZYCH, petnigce
funkcje powiatowego centrum organizacji pozarzgdowych oraz centrum
wolontariatu;

2. KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ, realizujgcy programy reintegrac;ji
spotecznej i zawodowej 0séb bezrobotnych, korzystajgcych ze wsparcia osrodka
pomocy spotecznej;

3. PUNKT PRACY SOCJALNEJ, w ramach ktérego realizowane s3 dziatania
zwigzane z aktywizacjg spotecznosci osiedla Dtuga-Zwatowa w taziskach

4. MLODZIEZOWY KLUB FILMOWY, prowadzacy zajecia z realizacji obrazu
filmowego oraz realizujgcy wtasne produkcje filmowe;

5. Portal Filmu Niezaleznego FILMOWEPOLUDNIE.PL, informujgcy o
najwazniejszych wydarzeniach w srodowiskach filmu niezaleznego w
potudniowej Polsce;

6. Internetowy Portal Czasu Wolnego Powiatu Mikotowskiego FIKO-MIKO.PL,
7. Amatorskg mtodziezowg druzyne pitkarskg SPARTA CSR LAZISKA.
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2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty kraj”,

,Zagranica”)

wojewddztwo

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji O Tak

spotecznej, domy pomocy spotecznej, placéwki opiekunczo-wychowawcze okreslone w

przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o ' Nie

systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotne;j

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp |Nazwa placowki

Miejscowosé/ci, w ktorejlych |Liczba odbiorcow dziatan
placéwka prowadzi dziatania |placowki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym
: PR o Osoby 271
Liczba odbiorcow dziatan organizagji fizyczne
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie Osob
| i 7 y
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) prawne 33

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalnoSci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gfiownego przedmiotu
dziafalnosci)

W ramach nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
stowarzyszenie prowadzi:

1. CENTRUM INICJATYW SPOLECZNYCH |
GOSPODARCZYCH, petnigce funkcje powiatowego centrum
organizacji pozarzgdowych oraz centrum wolontariatu;

2. KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ, realizujgcy programy
reintegracji spotecznej i zawodowej oséb bezrobotnych,
korzystajgcych ze wsparcia osrodka pomocy spotecznej;

3. PUNKT PRACY SOCJALNEJ, w ramach ktérego realizowane
sg dziatania zwigzane z aktywizacjg spotecznosci osiedla Dtuga-
Zwatowa w taziskach Gérnych;

4. MLODZIEZOWY KLUB FILMOWY, prowadzacy zajecia z
realizacji obrazu filmowego oraz realizujgcy wtasne produkcje
filmowe;

5. Portal Filmu Niezaleznego FILMOWEPOLUDNIE.PL,
informujacy o najwazniejszych wydarzeniach w srodowiskach
filmu niezaleznego w potudniowej Polsce;

6. Internetowy Portal Czasu Wolnego Powiatu Mikotowskiego
FIKO-MIKO.PL,

7. Amatorskg mtodziezowa druzyne pitkarskg SPARTA CSR
LAZISKA.

Kod PKD: 94.99.7
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Kod PKD: 88.99.7

Kod PKD: 85.60.Z
2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego wojew6dztwo

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Mie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

W ramach odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
stowarzyszenie organizuje zajecia i wyjazdy dla dzieci os6b
korzystajgcych z pomocy spoteczne;.

3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu .
dziafalnosci) Kod PKD: 79.11.B

Kod PKD: 88.99.Z

Kod PKD:
3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego gmina
(Nalezy wskazac np. ,gmina’”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

" Tak

4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Nie
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Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gfiéwnego przedmiotu
dziafalnosci)

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat)

341,670.89 zt

2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

328,117.18 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 13,045.00 z
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 97.71 z
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych 13,487.66 zt
6. Ze zrédet publicznych ogétem: 288,226.08 zt

a) ze sSrodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

212,613.56 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 65,590.51 zt
d) z dotacji z funduszy celowych 10,022.01 zt
7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 26,733.44 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 330.00 z
b) z darowizn od oséb fizycznych 18,734.04 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 5,000.00 z
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 2,669.40 zt
e) ze spadkow, zapiséw 0.00 zt
f) z wptywdw z majgtku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych)
g) z nawigzek sadowych 0.00 zt
h) ze Swiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Zinnych zrédet 81.00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -253.65 zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

8,927.86 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

13,487.66 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Rehabilitacja Mariusza Urbanka (zajecia hipoalergiczne, naprawa roweru 4,160.00 zt
rehabilitacyjnego, turnus rahabilitacyjny)

2|Organizacja wypoczynku dla wychowankéw MOWRID (opfata za pobyt w o$rodku 4,180.00 z
wypoczynkowym, przejazd, ubezpieczenie)

3|Organizacja wypoczynku dla wychowankéw Domu Dziecka w Orzeszu podczas ferii 3,097.02 z

zimowych ( catering, konsumcja, bilety wstepu do kina, szkolenie narciarskie,
wypozyczenie sprzetu narciarskiego) + wyjazd 2 wychowankéw Domu Dziecka w Orzeszu
na ob6z mtodziezowy
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podczas pikniku

4|Pozostate dziatania (opracowanie inform.o dziataniach podejmowanych przez
Stowarzyszeni w ramach 1%, zakup materiatéw promocyjnych, optata za wystep podczas
Gali Wolontariatu, druk ulotek promujcych "Fundusz kreatywnosci", ochrona fizyczna

2,050.64 zt

4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez
podatnikdw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

wypoczynkowym, przejazd, ubezpieczenie)

1|Rehabilitacja Mariusza Urbanka (zajecia hipoalergiczne, naprawa roweru 4,160.00 zt
rehabilitacyjnego, turnus rahabilitacyjny)
2|Organizacja wypoczynku dla wychowankéw MOWRID (optata za pobyt w o$rodku 4,180.00 z

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 344,772.01 zt 13,487.66 z
a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 314.735.52 74 12 887 42 7t
publicznego R AR
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 13.298.65 7t 0.00 2t
publicznego T ’
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej 0.00 z

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 15,134.65 zt 0.00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzane;j z

0.00 z 600.24 zt
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych z z
f)pozostate koszty ogotem: 1,603.19 zt 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od os6b prawnych

[~ z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych -
ZellE) ¥ z opfaty skarbowej
¥ z optat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki

. . .o . . . . . " Tak
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr ™ Nie
43, poz. 226)
[ wiasnosé
[ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .
. . . . .. [+ uzytkowanie
terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo: _
[~ dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
o , . : ; L ) 1.0 0s6b
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)
2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku 0.3 etatow
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzielic przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
3. Liczba os6b swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 45.0 os6b
2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)
¥ Tak
1. Organizacja ma cztonkéw O Nic

23.00 os06b fizycznych
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2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego

0.00 os6b prawnych

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja pozyskata 4 cztonkéw

organizacja stracita 5 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi'zacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy -
* Tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby " Nie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni 0.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz ’
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 0.00 os6b
tym:  b) pracownicy organizacji 0.00 o0s6b
c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
diuzszy niz 30 dni )
25.00 oso6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 2.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 0.00 oséb
R c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 8.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 3.00 0s6b
e) inne osoby 12.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

tym:

; blf;g\(,:vzonzad ;acc)g Ianynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 187.780.38 zt
a) z tytutu umow o prace 4,500.00 z
wynagrodzenie zasadnicze 4,500.00 zt

nagrody 0.00 z

premie 0.00 z

inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochéd) 0.00 zt

b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 183,280.38 zt
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2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

187,780.38 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 zt

tym: ) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatna pozytku publicznego

187,780.38 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

0.00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2,210.10 z

5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

209.72 z

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5,337.24 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5,040.00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& hie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

sprawozdawczym
o . : . " Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu
terytorialnego " Nie
2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota
1|"Pomoc spoteczna,w tym osobom i rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej, oraz 25,000.00 z

wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb, polegajgce na realizacji programow
ostonowych na rzecz mieszkancow ulic Dluga i Zwatowa w taziskach Gornych"
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2|"Pomoc spoteczna, w tym osobom i rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej, oraz 23,000.00 z
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb, polegajgce na realizacji programow
ostonowych na mieszkancow ulic Diuga i Zwatowa w taziskach Gérnych"

3|"Kino Mtodych i Niezaleznych 2012" 6,300.00 z
4|"Misja Marszatka - Konstanty Wolny i jego czasy" 7,500.00 z
5|Niezalezne spotkania filmowe - "Filmowe Potudnie" 4,880.58 zt
9

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy e

administracji rzgdowej * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne & Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogélnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp |Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) ™ Tak

lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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