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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»SENIOR DLA SENIORA”
realizowanym przez Stowarzyszenie Centrum Spotecznego Rozwoju
wspotfinansowanego ze srodkéw Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w ramach
Rzgdowego Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych na lata 2014-2020
Priorytet Ill: Partycypacja spoteczna oséb starszych
Numer i nazwa kierunku dziatania: 2. Aktywnos$¢ wspierajgca uczestnictwo i integracje
w zyciu spofecznym i publicznym

Termin realizacji: 01.04.2019 do 31.12.2019

Projekt ,Senior dla seniora” jest wspétfinansowany przez Ministerstwo Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej w ramach Rzagdowego Programu na rzecz Aktywnosci Spotecznej Osdb
Starszych na lata 2014-2020
§1 StOWNIK POJEC

1. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
a) Projekcie — oznacza to projekt ,Senior dla seniora” realizowany przez Stowarzyszenie
Centrum Spotecznego Rozwoiju,
b) Beneficjencie — oznacza to Stowarzyszenie Centrum Spotecznego Rozwoju,
¢) Uczestniku projektu - osoba, ktéra zostanie zakwalifikowana do Projektu, zgodnie
z zasadami rekrutacji okreslonymi w niniejszym regulaminie,
d) Regulaminie — oznacza to niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Senior
dla seniora”.

§2 POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Projekt ,,Senior dla seniora” realizowany jest przez Stowarzyszenie Centrum Spotecznego

Rozwoiju z siedzibg w Mikotowie (43-190) przy ul. Jana Pawta Il 1/2.
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2. Projekt wspotfinansowany jest ze srodkéw Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
w ramach Rzgdowego Programu na Rzecz Aktywnosci Spotecznej Osdb Starszych na lata 2014—-
2020.

3. Projekt realizowany jest od 01.04.2019 r. do 31.12.2019r.

4. Celem projektu jest:

a) integracja wewnatrz pokoleniowa srodowiska slgskich senioréw,

b) zwiekszenie dostepu senioréw do réznych form aktywnosci spotecznej,

c) zwiekszenie partycypacji spotecznej senioréw z terenu Mikotowa, Katowic oraz tazisk
Goérnych poprzez zwiekszenie poczucia wagi zaangazowania senioréw liderow w realizacje
dziatan w ramach wolontariatu, ukierunkowanych na organizacje i przeprowadzenie inicjatyw
spotecznych.

5. Zakres wsparcia w ramach projektu:

1) Warsztaty motywacyjne — 15 godzin, 3 dni;

2) Warsztaty wyjazdowe — Efektywna wspodtpraca w zespole — 16 godzin, 2 dni;

3) Warsztaty kompetencji interpersonalnych — 15 godzin, 3 dni;

4) Szkolenie Lider lokalny — 20 godzin, 4 dni;

5) Warsztaty Senior-organizator — 25 godzin, 5 dni;

6) Realizacja inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnych;

7) Spotkania Word Cafe — 6 godzin, 2 spotkania;

8) Seminaria promujace dobre praktyki;

9) Opieka animatora podczas projektowania i realizacji inicjatyw.

6. Projekt obejmuje swym zasiegiem miasta: Katowice, Mikotow, taziska Gérne.

7. Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie Stowarzyszenia Centrum Spotecznego Rozwoju
w Mikotowie pod adresem: ul. Jana Pawta Il %5, 43-190 Mikotéw.

8. Niniejszy regulamin okresla kryteria naboru i uczestnictwa w projekcie.
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§3. UCZESTNICY PROJEKTU
Projekt skierowany jest do osdb w wieku 60+ zamieszkujgcych w Mikotowie, taziskach
Goérnych lub Katowicach. Beneficjentami gtéwnymi bedzie 45 oséb, senioréow — lideréw oraz
minimum 30 seniorow ze spofecznosci lokalnej, ktére wezma udziat w dziataniach

spotecznych (inicjatywach).

§4. REKRUTACJA UCZESTNIKOW PROJEKTU
1. Za rekrutacje odpowiedzialny bedzie kierownik/koordynator Projektu.
2. Rekrutacja do projektu ma charakter otwarty i prowadzona bedzie w sposdb ciaggty, do
momentu zrekrutowania wszystkich uczestnikdw projektu, tj. 45 osdb, senioréw-lideréw i 30
senioréw ze spotecznosci lokalnej. Informacja o zakoniczeniu rekrutacji bedzie niezwtocznie
zamieszczona na stronie internetowej Beneficjenta.
3. Stowarzyszenie moze wznowi¢ proces rekrutacji w przypadku rezygnacji z udziatu
w projekcie wiekszej liczby oséb.
4. Akcja informacyjna i promocyjna projektu prowadzona bedzie na terenie Mikotowa, tazisk
Goérnych oraz Katowic i obejmowa¢ bedzie:
a) Przeprowadzenie trzech spotkan informacyjnych zlokalizowanych na terenie: Katowic,
Mikotowa i tazisk Gérnych;
b) Dziatania prowadzone bedg wsrdd instytucji zajmujgcych sie wsparciem osdb starszych,
w tym wsrdd wszelkiego typu stowarzyszen, organizacji samorzadowych , klubéw seniora,
instytucji zrzeszajgcych emerytdéw i rencistow
c) Dziatania beda polegaty na przekazywaniu ww. instytucjom i organizacjom wszelkich
informacji na temat dziatan realizowanych w ramach projektu jak i na temat prowadzonej
rekrutacji;
d) Planuje sie kolportaz ulotek w przychodniach, bibliotekach, DPSach, DDPsach, Domach
Kultury oraz instytucjach i organizacjach dziatajacych na rzecz osdb starszych oraz w grupach

nieformalnych.
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e) Informacje na rzecz projektu zostang przestane do lokalnych medidw.

f) Wszelkie informacje na temat projektu bedg umieszczone na stronie Stowarzyszenia, w tym
formularz zgtoszeniowy i Regulamin rekrutacji i uczestnictwa.

5. Kandydaci, chcacy wzig¢ udziat w projekcie, powinni wypetni¢ i ztozy¢ po jednym
egzemplarzu nastepujgcych dokumentéw zgtoszeniowych:

a) w przypadku senioréw-liderow: formularz zgtoszeniowy (zatgcznik nr 1 do Regulaminu),
b) w przypadku senioréw uczestnikéw inicjatyw: formularz zgtoszeniowy do Inicjatyw.

6. Formularze zgtoszeniowe dostepne bedg w Biurze Projektu, rozdawany podczas spotkan
informacyjnych oraz na stronie internetowej www.csr.biz .pl.

7. Dokumenty zgtoszeniowe mozna sktadaé bezposrednio w Biurze Projektu lub podczas
spotkan informacyjnych.

8. Podczas rekrutacji nie bedzie brana pod uwage pteé¢, sytuacja materialna, przekonania
religijne.

9. Weryfikacja ztozonych dokumentéw pod wzgledem formalnym (wypetnienie wszystkich
wymaganych pél, czytelny podpis) nastepuje przez Koordynatora projektu. Nastepnie
Koordynator dokona weryfikacji ztozonych formularzy zgtoszeniowych pod wzgledem
przynaleznosci do grupy docelowe] projektu oraz poprawnosci i kompletnosci oraz poziomu
motywacji poszczegdlnych uczestnikdw. Ponadto osoby, ktére przejdg weryfikacje formalng,
zostang zaproszone na rozmowe z Koordynatorem w celu oceny ich motywacji.

10. Zostanie sporzadzona lista uczestnikéw, ktérzy zostali zakwalifikowani do udziatu
w projekcie oraz lista rezerwowa uczestnikéw, ktorzy mogg zajgé miejsca w grupach stuchaczy
w przypadku rezygnacji uczestnikdw z projektu z listy podstawowej.

11. Informacja o zakwalifikowaniu sie do uczestnictwa w projekcie zostanie przekazana
wybranym kandydatom telefonicznie lub e-mailem.

12. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie ktdéregos z zakwalifikowanych

kandydatow na jego miejsce moze zosta¢ zaproszona osoba z listy rezerwowe;.
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§5. ZASADY ORGANIZACJI ORAZ WARUNKI UCZESTNICTWA W ZAJECIACH
1. Uczestnictwo w projekcie jest dobrowolne.
2. Uczestnik projektu otrzyma nieodptatnie przewidziane w projekcie wsparcie.
3. Uczestnik projektu, po zakornczeniu etapu Il Projektu, czyli szkoleh i warsztatow,
zobowigzany jest do podpisania umowy o $wiadczenie wolontariatu na rzecz innych senioréw
ze spotecznosci lokalnej w celu organizacji i realizacji inicjatyw.
4. Uczestnik projektu zobowigzany jest do regularnego, punktualnego i aktywnego udziatu
w zajeciach oraz potwierdzania uczestnictwa na liscie obecnosci.
5. Uczestnik jest zobowigzany do informowania o zmianie jakichkolwiek danych osobowych
zawartych w formularzu zgtoszeniowym.
6. Zajecia prowadzone bedg przez wykwalifikowanych trenerdéw.
7. W trakcie trwania zaje¢, jak i po ich zakonczeniu bedga przeprowadzane ankiety ewaluacyjne
jednak nie p6zniej niz do 31.12.2019 r.
8. Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie moze nastgpic tylko w uzasadnionych przypadkach,
na pisemny wniosek uczestnika projektu.
9. Koordynator projektu ma prawo wykreslenia uczestnika projektu z listy uczestnikdw
w przypadku, gdy uczestnik projektu nie uczeszczat w 80% zaje¢ oraz narusza prawo,
postanowienia Regulaminu. Projekt ,,Senior dla seniora”.
10. W szczegdlnych przypadkach (np. choroba, nieprzewidziane zdarzenia losowe)
Koordynator projektu moze wyrazi¢ zgode na kontynuowanie zaje¢ pomimo przekroczenia
przez uczestnika projektu limitu nieobecnosci.

11. Kazda nieobecnos¢ na zajeciach wymaga poinformowania koordynatora.

§6 PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU
1. Uczestnik projektu ma prawo do:

a) wsparcia ze strony personelu projektu,
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b) zgtaszania uwag dotyczacych form zajeé, spraw organizacyjnych, w ktérych uczestniczy,
bezposrednio Koordynatorowi projektu,

C) zapoznania sie ze szczegétowym programem i harmonogramem organizowanego w ramach
projektu wsparcia,

d) otrzymania materiatéw szkoleniowych na warsztaty, seminaria i innych pomocy do zajeg,
e) korzystania z cateringu podczas warsztatéw, seminariéw itp. w formie obiadu (na szkoleniu
wyjazdowym), serwisu kawowego, poczestunku podczas spotkan stacjonarnych itp.,

f) informacji i mozliwosci wykorzystania jego wizerunku i wypowiedzi na potrzeby
Beneficjenta, a w szczegdlnosci na potrzeby dziatan promocyjnych i sprawozdawczosci.
Wizerunek i wypowiedzi uczestnika projektu mogg zosta¢ wykorzystane przez beneficjenta
projektu za pisemng zgodg uczestnika projektu, ktérg uczestnik sktada na formularzu
zgtoszeniowym.

g) wgladu i poprawiania swoich danych osobowych, przekazanych Beneficjentowi, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Uczestnik projektu zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:

a) aktywnego i regularnego uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia oraz stosowania
sie do zalecen personelu projektu,

b) kazdorazowego potwierdzania swojego uczestnictwa w formach wsparcia poprzez ztozenie
podpisu na listach obecnosci, listach odbioru materiatéw szkoleniowych, cateringu, serwisu
kawowego itp.,

c) punktualnego stawiania sie na zajecia,

d) wypetnienia ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych,

e) wspotpracy i statego kontaktu z personelem projektu,

f) biezgcego informowania Beneficjenta o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdci¢ jego
dalszy udziat w projekcie,

g) natychmiastowego poinformowania Beneficienta o zmianie jakichkolwiek danych

osobowych i kontaktowych wpisanych w Formularzu zgtoszeniowym,
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h) kazdorazowego poinformowania prowadzgcego zajecia o opuszczeniu zaje¢ w trakcie ich
trwania i/lub spdznieniu dtuzszym niz 15 min.,

i) przekazania Beneficjentowi swoich danych osobowych niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji, warsztatéw, seminaridw, monitoringu i ewaluacji projektu, a takze w zakresie
niezbednym do wywigzania sie przez Beneficjenta z obowigzkéw sprawozdawczych wobec
Instytucji wspotfinansujgcej projekt.

j) Podpisania umowy wolontariackiej po Il etapie realizacji Projektu.

§7 ZASADY REZYGNACJI Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
1. W przypadku rezygnacji z projektu uczestnik projektu jest zobowigzany niezwtocznie
powiadomic Beneficjenta poprzez ztozenie pisemnego o$wiadczenia w Biurze Projektu.
2. Uczestnik projektu zakwalifikowany do uczestnictwa w projekcie moze zostac skreslony
z listy uczestnikow w przypadku:
& samodzielnej rezygnacji uczestnika projektu,
& na wniosek Koordynatora projektu uzasadniony razgcym naruszaniem zasad uczestnictwa
w formach wsparcia,
3. W przypadku rezygnacji lub skreslenia uczestnika projektu z listy podstawowej jego miejsce
zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowe;.
4. Skredlenia uczestnika projektu z listy uczestnikdow projektu dokonuje Koordynator projektu
wskazujgc rownoczesnie pierwszg w kolejnosci osobe z listy rezerwowej zakwalifikowang do
zastgpienia osoby skreslone;j z listy.
5. W razie nie wyrazenia zgody na udziat w projekcie osoby wskazanej z listy rezerwowej,
proponuje sie nastepng w kolejnosci, az do skutku.
6. Uczestnik projektu zobowigzuje sie takze do wypetnienia ankiety ewaluacyjnej dotyczacej
rezultatow projektu, wypetnienie innych dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu oraz
udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie Instytucjom

zaangazowanym w realizacje projekcie nawet po rezygnacji z udziatu w projekcie.
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§8 OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH
1. Wszystkie dane osobowe w ramach projektu ,Senior dla seniora” sg zbierane,
przetwarzane i udostepniane na zasadach zgodnych z obowigzujgcym prawem.
2. Administratorem danych osobowych jest Centrum Spotecznego Rozwoju w Mikotowie.
3. Uczestnik projektu podaje swoje dane osobowe niezbedne do przeprowadzenia projektu
dobrowolnie.
4. Uczestnik projektu wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych udostepnianych innym
podmiotom wytgcznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektu ,,Senior dla seniora”,
ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczos$ci w ramach Rzagdowego Programu na rzecz
Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych na lata 2014-2020.
5. Na zasadach przewidzianych przepisami aktualnie obowigzujgcej ustawy o ochronie danych
osobowych Uczestnik projektu ma prawo dostepu do swoich danych, ich poprawiania oraz
zadania zaprzestania ich przetwarzania. Zadanie zaprzestania przetwarzania danych jest

réwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w projekcie ,Senior dla seniora”.

§9 MONITORING | KONTROLA

1. W celu prawidtowej realizacji projektu i prawidtowosci wydatkowania przyznanych srodkéw
w ramach wsparcia, Stowarzyszenie Centrum Spofecznego Rozwoju ma obowigzek
monitorowania przebiegu projektu, w tym zwilaszcza w aspekcie osiggniecia zatozonych
rezultatéw projektu.

2. Uczestnik projektu zobowigzany jest poddac sie dziataniom monitoringowym, udzielajgc
niezbednych informacji dla celéw kontroli, ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczosci
realizowanych dziatan.

3. Uczestnik projektu zobowigzany jest do dostarczania wszelkich wymaganych oswiadczen i
dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu na kazdg prosbe Centrum Spotecznego
Rozwoju. Uczestnik podda sie dziataniom monitoringowym i ewaluacyjnym zaréwno w trakcie

trwania wsparcia, jak i po jego zakonczeniu.
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§10 POSTANOWIENIA KONCOWE:
1. Regulamin rekrutacji jest dostepny w Biurze Projektu oraz na stronie Stowarzyszenia
Centrum Spotecznego Rozwoju.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 11.04.2019 r. i obowigzuje przez caty okres realizacji
projektu. 3. Realizator zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie odpowiednio przepisy

obowigzujgcego prawa.

Zatacznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy seniora - lidera

Zatacznik nr 2 — Formularz zgtoszeniowy seniora do udziatu w inicjatywach



