Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-09-30

1. Nazwa organizacji CENTRUM SPOLECZNEGO ROZWOJU
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat MIKOLOWSKI
kontaktowe
Gmina MIKOtOW Ulica UL. JANA PAWLA I Nr domu 4 Nr lokalu
Miejscowo$é MIKOLOW Kod pocztowy 43-190 Poczta MIKOtOW Nr telefonu 324446453
Nr faksu 324446453 E-mail biuro@csr.biz.pl Strona www www.csr.biz.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2004-12-08
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-05-27
publicznego
5. Numer REGON 24000336600000 6. Numer KRS 0000223366
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Mateusz Eichner Prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Andrzej Walas Cztonek zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Przemystaw Ryszka Cztonek komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
madsory) oty GO rant FOMTETER I Matgorzata Sitko- Cztonek komisji TAK
Rogowska rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Gtéwnym Celem Stowarzyszenia jest wspieranie rozwoju spoteczno-
gospodarczego regionu wojewddztwa slgskiego.

Celami szczegétowymi Stowarzyszenia sg:

1. Prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy spotecznej, w tym m.in.
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, aktywizacja grup
marginalizowanych spotecznie oraz mtodziezy, dziatania na rzecz
reintegracji spotecznej i zawodowej grup marginalizowanych spotecznie,
szczegdlnie osdb dtugotrwale bezrobotnych i niepetnosprawnych.

2. Dziatania na rzecz grup marginalizowanych spotecznie oraz mtodziezy,
ktorych celem bedzie wyrdwnanie szans w dostepie do edukacji, kultury,
ustug i informacji.

3. Aktywizacja Srodowiska lokalnego na rzecz walki z uzaleznieniami.
Profilaktyka uzaleznien dorostych i mtodziezy.

4. Wspieranie osob i rodzin w petnieniu funkcji opiekuriczo-
wychowawczych.

5. Promocja przedsiebiorczosci, innowacyjnosci i kreatywnosci.

6. Promocja idei spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (Corporte Social
Responsibility) oraz zatrudniania socjalnego wsrdd przedsiebiorcow.
Budowanie lokalnego partnerstwa miedzy sektorem publicznym,
biznesem a sektorem pozarzagdowym, promocja wolontariatu. Wspieranie
rozwoju organizacji pozarzagdowych oraz podmiotéw ekonomii spoteczne;.
7. Dziatania na rzecz rozwoju zasobdw ludzkich, rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego i informacyjnego, rozwoju kadr i elit spoteczno-
politycznych.

8. Wspieranie inicjatyw spotecznych, gospodarczych i politycznych
majacych na celu rozwéj spotecznosci ze szczegdlnym naciskiem na pomoc
spoteczny, kulture i przedsiebiorczosé.

9. Upowszechnianie aktywnych form spedzania wolnego czasu w tym
turystyki i sportu.

10. Wspieranie inicjatyw kulturalnych a w szczegdlnosci promocja kultury
i tradycji Gornego Slaska.

11. Wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego, w tym w szczegélnosci
niskobudzetowej twdrczosci filmowej, teatralnej, kabaretowej i
muzycznej.

12. Promocja ochrony srodowiska i postaw proekologicznych.

13. Wspotpraca miedzynarodowa w zakresie ksztatcenia ustawicznego,
wymiany kulturowej, turystyki oraz wyréwnywania szans grup
marginalizowanych.

14. Wspieranie rozwoju ekonomii spotecznej

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Wdrazanie w zycie wtasnych projektow i programéw;

2. Prowadzenie sekgji i klubéw oraz innych powotanych, aby realizowac
cele Stowarzyszenia;

3. Wspdtprace z organizacjami pozarzgdowymi, instytucjami
wspierajgcymi ich rozwdj, a takze z organami administracji panstwowej i
samorzadowej oraz Srodkami masowego przekazu;

4. Uczestniczenie jak i organizacja konferencji, seminaridw, szkolen i
wyktadow poswieconych celom dziatalnosci Stowarzyszenia;

5. Organizacja szkolen, warsztatéw i kurséw, ktore beda miaty za cel
rozwoj zasobow ludzkich regionu oraz propagowanie celéw
Stowarzyszenia;

6. Wydawanie certyfikatéw i nagrdd zwigzanych z celami stowarzyszenia
ze szczegblnym uwzglednieniem spotecznej odpowiedzialnosci biznesu;
7. Dziatalno$¢ wydawniczg;

8. Dziatalnos¢ doradczo-szkoleniowa, realizujgcy cele Stowarzyszenia na
rzecz 0séb prawnych i fizycznych;

9. Poradnictwo psychologiczne, zawodowe, prawne, finansowe itp. dla
0s6b prawnych jak i fizycznych;

10. Organizacje imprez kulturalnych i sportowych;

11. Prowadzenie portalu internetowego;

12. Prowadzenie klubow i sekcji podejmujgcych dziatania wynikajace z
celéw stowarzyszenia;

13. Wspotprace z organizacjami miedzynarodowymi i krajowymi, ktére
realizujg podobne cele statutowe;

14. Udzielanie dotacji osobom prawnym;

15. Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku stowarzyszenie Centrum Spotecznego Rozwoju realizowato
dziatania w zakresie:

1. Pomocy spotecznej, w tym prowadzenia dystrybucji zywnosci dla najubozszych mieszkaricéw gmin Mikotédw oraz Wyry w
ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020, Opracowanie Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych Miasta Zabrze na lata 2022 - 2032

2. Ekonomii spotecznej, poprzez uczestnictwo jako konsorcjant w prowadzeniu Regionalnego Osrodka Wspierania Ekonomii
Spotecznej 2.0 (ROWES 2.0), posiadajgcego akredytacje Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej Wysokiej Jakosci;

3. Reintegracji spotecznej i zawodowej, w tym:

¢ prowadzenia dziatan z zakresu aktywizacji spotecznej i zawodowej dla mieszkaricéw Orzesza w ramach ,,Punktu Aktywizacji
Spoteczno- Zawodowej”

4. Aktywizacji spotecznosci lokalnych w ramach ogdlnopolskiego Programu ,,Dziataj Lokalnie”;

5. Wspierania rozwoju partycypacji organizacji pozarzgdowych z terenu podregionu tyskiego;

6. Wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej poprzez prowadzenie Placéwki Wsparcia Dziennego w Orzeszu;

7. Wzmocnieniu potencjatu organizacji pozarzagdowych z terenu Gminy Mikotow.

8. Wzmacnianiu aktywnosci seniorow

Przedstawiciele CSR uczestniczyli w pracach:
« Komitetu Monitorujacego Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego 2014-2020,
¢ Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy.

AD1.

W 2021 roku Centrum Spotecznego Rozwoju realizowato jako Organizacja Partnerska Lokalna Program Operacyjny Pomoc
Zywnosciowa w dwdch gminach powiatu mikotowskiego: Mikotowie oraz Wyrach. W ramach Programu prowadzona byta
dystrybucja zywnosci dla osdb, ktére z przyczyn finansowych nie mogty zapewni¢ sobie odpowiedniego positku. Dlatego pomoc
trafiata do ograniczonej liczby oséb w najtrudniejszej sytuacji, w sposéb intensywny i stanowita systematyczne wsparcie.
Pomocg objete zostaty osoby i rodziny znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej, dopuszczajgcej korzystanie z pomocy
spotecznej z powoddw wskazanych w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej. Obok bezposredniego wsparcia w postaci paczek
zywnosciowych prowadzone byty dziatania w ramach srodkéw towarzyszgcych dystrybucji zywnosci. Dziatania te miaty na celu
wigczenie oséb doswiadczajacych deprywacji materialnej w funkcjonowanie spotecznosci lokalnych. Dodatkowo CSR
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przygotowato Strategie Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Miasta Zabrze na lata 2022-2032 w nurcie partycypacyjnym. W
ramach przygotowania strategii przeprowadzona warsztatyt partycypacyjne i badawcze, dodatkowo prowadzono badania
ankietowe.

AD2.

W 2021 roku Centrum Spotecznego Rozwoju kontynuowato dziatania prowadzone w ramach Regionalnego Osrodka Wspierania
Ekonomii Spotecznej 2.0, w sktad ktorego wchodzg takze: Fundacja Rozwoju Ekonomii Spotecznej jako lider konsorcjum oraz
Miasto Gliwice/Gliwicki O$rodek Dziatan Spotecznych - Centrum 3.0 jako partner. Podmioty tworzgce konsorcjum ROWES w
2021 roku prowadzity intensywne dziatania w zakresie wsparcia ES, w tym: systematyczne wsparcie dla istniejgcych i nowych
podmiotéw ekonomii spotecznej (PES) i przedsiebiorstw spotecznych (PS). Wszystkie dziatania realizowane przez ROWES byty
bezptatne dla odbiorcéw i realizowane byty zaréwno w siedzibach i lokalach ROWES oraz w formule online - za posrednictwem
komunikatoréw elektronicznych. W ramach dziatarn CSR w 2021 roku przeprowadzono ponad 2137 godzin wsparcia dla
podmiotédw ekonomii spotecznej oraz grup nieformalnych, w tym 559 godzin doradztwa ogdlnego, 778 godzin doradztwa
biznesowego oraz 800 godzin animacji w srodowisku lokalnym. Ze wsparcia CSR w ramach ROWES w 2021 roku skorzystato 45
podmiotéw ekonomii spotecznej i 186 0sob fizycznych, w tym 81 oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.
Od 1 wrzesnia 2018 roku do 31 grudnia 2023 roku konsorcjum realizuje projekt wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020.

AD3.

W 2021 roku kontynuowany byt projekt ,Punkt Aktywizacji Spoteczno- Zawodowej” w Orzeszu, realizowany przez
stowarzyszenie jako zadanie publiczne zlecone przez Gmine Orzesze. W 2021 roku wsparciem zostaty objete 53 osoby, w tym
38 0sbéb pozostajgcych bez zatrudnienia oraz 15 lideréw spotecznych zamieszkujgcych Gmine Orzesze. W ramach projektu dla
0s6b zagrozonych wykluczeniem organizowane byty réznorodne formy wsparcia: warsztaty umiejetnosci spotecznych,
warsztaty aktywizacyjne, spotkania edukacyjne ze specjalistami, trening opiekunczo- wychowawczy, wsparcie psychologiczne i
doradcy zawodowego, posrednictwo pracy i organizacja stazy zawodowych, kursy i szkolenia zawodowe.

Liderzy wzieli udziat w realizacji 2 miniprojektéw spotecznych, a takze kontynuowane byto Centrum Posrednictwa
Wolontariatu.

ADA4.

0Od 2015 roku stowarzyszenie jest cztonkiem sieci Osrodkéw Dziataj Lokalnie. W 2020 roku zrealizowato lokalny konkurs
grantowy adresowany do 14 gmin z terendw powiatu mikotowskiego, pszczyrskiego i bierunsko- ledzifskiego, tj. w
Ornontowicach, Orzeszu, Wyrach, Mikotowie, taziskach Gérnych, Pszczynie, Kobidrze, Suszcu, Pawtowicach, Goczatkowicach -
Zdroju, Miedznej, Bieruniu i Ledzinach, Czerwionka-Leszczyny. W wyniku konkursu przyznano 5 dotacji na tgczng kwote 29
700,00 zt.

Dziataj Lokalnie to program Polsko— Amerykanskiej Fundacji Wolnosci realizowany przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce
we wspotpracy ze stowarzyszeniem Centrum Spotecznego Rozwoju jako Osrodkiem Dziataj Lokalnie.

ADS.

W 2021 roku stowarzyszenie Centrum Spotecznego Rozwoju rozpoczeto realizacje na terenie podregionu tyskiego projektu pt.:
»Wspotpraca sie optaca -samorzad dla rad, rady dla samorzadu.” w ramach Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich -
Konkurs FIO 2021. Projekt ma na celu zwiekszenie partycypacji rad (seniorow, mtodziezowych, pozytku publicznego) w realizacji
polityk lokalnych w podregionie tyskim. Jego celem jest zaréwno wzmocnienie kompetencji cztonkéw rad, sieciowanie ich z
samorzadem oraz organizacjami pozarzagdowymi jak i utworzenie nowych rad w oparciu o potencjat lideréow.

AD6.

W okresie sprawozdawczym stowarzyszenie kontynuowato prowadzenie Placéwki Wsparcia Dziennego ,,Przystan” w Orzeszu.
Ze wsparcia skorzystato 25 dzieci. Celem dziatania Placowki jest: tagodzenie niedostatkow wychowawczych i eliminowanie
zaburzen zachowania, poprawa spotecznego funkcjonowania, zapobieganie zrachowaniom nieakceptowanym spotecznie i
szkodliwym dla zdrowia oraz promowanie zdrowego stylu zycia u wychowankdéw. Ponadto dba o zaspokajanie potrzeb
emocjonalnych (akceptacji, bezpieczenstwa, zaufania), rozwijanie zdolnosci i zainteresowan. Powyzsze cele osiggane sg poprzez
statg prace z rodzing dziecka, instytucjami pomocy spotecznej i placéwkami oswiatowymi. W ramach zadania organizowane
byty spotkania z rodzicami dzieci, indywidualne poradnictwo psychologiczno - pedagogiczne. Placéwka organizuje imprezy
srodowiskowe, zajecia profilaktyczne i edukacyjne oraz socjoterapeutyczne. W okresie wakacji letnich i zimowych zajecia
prowadzone sg w réznych formach: pétkolonii, obozéow, wyjazdéw, wycieczek itp. Opiekg Placéwki objete sg dzieci od széstego
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do szesnastego roku zycia.

Z 1% podatku dochodowego przekazywanego na rzecz Centrum Spotecznego Rozwoju w 2021 roku prowadzone byty dziatania
zwigzane z m.in.:

1) dziataniami w ramach Programu ,,Dziataj Lokalnie”,

2) rehabilitacjg niepetnosprawnego Mariusza,

3) wsparciem dziatarn Centrum Terapii i Rozwoju SKARB

4) wsparcie dziatarn Muzutmanskiej Fundacji Pomocy.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

2] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 874
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 69

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz organizacji

pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

(1) Dziatania prowadzone w ramach
Regionalnego Osrodka Wspierania Ekonomii
Spotecznej 2.0 posiadajacego akredytacje
Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej
Wysokiej Jakosci. ROWES 2.0 funkcjonuje jako
konsorcjum trzech podmiotéw: Fundacja
Rozwoju Ekonomii Spotecznej (lider), Centrum
Spotecznego Rozwoju (partner) oraz Miasto
Gliwice/Gliwicki Osrodek Dziatan Spotecznych -
Centrum 3.0 (partner). ROWES 2.0 prowadzi
ustugi w zakresie: doradztwa, szkolen i ustug
biznesowych na rzecz rozwoju podmiotow
ekonomii spotecznej, udzielania dotacji na
tworzenie miejsc pracy w przedsiebiorstwach
spotecznych, wsparcie juz funkcjonujgcych
przedsiebiorstw spotecznych w zakresie
tworzenia dodatkowych miejsc pracy, animacji
Srodowisko lokalnych w rozwoju inicjatyw
obywatelskich. Osrodek obejmuje swoim
zasiegiem subregion centralny potudniowy
wojewddztwa $laskiego, tj. powiaty: Gliwice,
Jaworzno, Tychy, Mystowice, Zabrze, bierunsko-
ledzinski, gliwicki, mikotowski, pszczynski. (2)
Prowadzenie Osrodka Dziataj Lokalnie. W
ramach wspétpracy z Akademig Rozwoju
Filantropii w Polsce O$rodek obejmowat swoim
zasiegiem powiaty: mikotowski, pszczynski i
czesc bierunsko- ledzirskiego. Osrodek prowadzi
dziatania z zakresu animacji spotecznosci
lokalnej i przyznaje mikrogranty dla organizacji
pozarzgdowych oraz grup nieformalnych. (3)
Wsparcie organizacji poprzez zbieranie srodkow
z 1% na ich wsparcie

94.99.7

47 390,24 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
o0séb

Prowadzenie punktu dystrybucji zywnosci dla
najubozszych mieszkancéw gmin Mikotdéw oraz
Wyry w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 (POPZ)
wspotfinansowanego ze sSrodkéw Europejskiego
Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym.
Jako Organizacja Partnerska Lokalna
stowarzyszenie prowadzi dystrybucje zywnosci
wsrdd osdb skierowanych przez wtasciwe
terytorialnie Osrodki Pomocy Spotecznej oraz
prowadzi wsrdd beneficjentow dziatania
towarzyszace dystrybucji Zywnosci majace na
celu aktywizacje spoteczna beneficjentéw, w
tym warsztaty o tematyce kulinarnej,
dystrybucja uzywanych ubran itp. Pomoca
objete zostajg osoby i rodziny znajdujgce sie w
trudnej sytuacji zyciowej, dopuszczajacej
korzystanie z pomocy spotecznej z powoddw
wskazanych w art.7 ustawy o pomocy
spotecznej.

88.99.Z

0,00 zt
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) Prowadzenie programow reintegracji
spotecznej i zawodowej dla osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym z terenu Gminy
Orzesze i powiatu mikotowskiego; program
prowadzony w ramach Punktu Aktywizacji
Spoteczno- Zawodowej oraz w ramach projektu
»Akcja Aktywizacja” obejmuje m.in. wsparcie 78.10.2 7 059,35 zt
doradcy zawodowego, psychologa, posrednika
pracy, organizacja stazy zawodowych i kursow
pozwalajacych na zwiekszenie kwalifikacji
zawodowych (2) Wsparcie w ramach 1%
rehabilitacji spoteczno- zawodowej Mariusza
Urbanka — podopiecznego stowarzyszenia.

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera dnalalu.lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums:;llj(odu sfery z 1% podatku
publicznego ( ) dochodowego od oséb
fizycznych

Organizacja szkolenia dla przedstawicieli
organizacji pozarzgdowych i samorzadu na
terenie powiatu pszczynskiego, powiatu
mikotowskiego i Gminy Wyry. Szkolenia
prowadzone byty z zakresu budowania

dziatalnos¢ na rzecz organizacji  |partnerstw dla pracownikow starostwa.

1 pozarzgdowych oraz podmiotéw | Dziatalnosé szkoleniowa w ramach 94.99 7 0,00 2t

wymienionych w art. 3 ust. 3, w |dziatalnosci odptatnej prowadzona byta
zakresie okreslonym w pkt 1-32. |jako komplementarna do dziatalnosci
nieodptatnej i pokrywata sie z nig tematyka.
Gtéwna grupa docelowa szkolen byli
samorzgdowcy zajmujacy sie problematyka
partycypacji roznych grup spotecznych jak i
przedstawiciele organizacji pozarzagdowych.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 2 614 859,82 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2 605 859,82 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 9 000,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

50 343,50 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem:

2507 615,74 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1859 138,78 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

159 376,00 zt

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

489 100,96 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 15 087,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 15 087,00 zt

c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

41 813,58 zt

78 160,55 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

69 652,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Dziatania wtasne statutowe, w tym wkfady wtasne do projektéow

28 854,06 zt
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N

Rehabilitacja Mariusza Urbanka

7 059,35 zt

w

Wsparcie lokalnych organizacji pozarzagdowych

33 040,24 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Rehabilitacja Mariusza Urbanka 7 059,35 zt
2| Wsparcie dziatalnosci statutowej Muzutmanskiej Fundacji Pomocy 31190,24 zt
3| Wsparcie dziatalnosci statutowej Fundacji Skarb 1 850,00 zt
4|Dziataj Lokalnie 14 350,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

2530629,01 zt

69 652,60 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

2520163,40 zt

69 652,60 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 9 000,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 1457,22 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 8,39 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

85 696,42 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptfatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

zwolnien

poda¢ dodatkowo kwote)

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

K OO X®™ O

0 O O

z podatku dochodowego od osdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& hie

[~ wiasnos¢
. . . X [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach v y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

21 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

10,54 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

32 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdw ol W
21 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2022-09-30 10




a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 2 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 2 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 633 227,52 zt
a) z tytutu umow o prace 500 430,62 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 500 430,62 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 132 796,90 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 633 227,52 zt
pozytku publicznego

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 9 000,00 z

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 624 227,52 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 995,64 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 285,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

uwzglednieniem elementdw |organizowanie adekwatne;j
profilaktyki uzaleznien, w pomocy; 2) Stwarzanie
ramach zadan okreslonych w |rodzicom mozliwosci
Gminnym Programie zwiekszenia swoich
Profilaktyki i Rozwigzywania |umiejetnosci wychowawczych;
Problemoéw Alkoholowych  |3) Organizowanie czasu

na rok 2021 wolnego oraz rozwéj
zainteresowan poprzez
uczestnictwo dzieci w
réznorodnych formach
aktywnosci; 4) Korygowanie
zaburzonych zachowan dzieci i
stymulowanie ich
wszechstronnego rozwoju,
wdrazanie do prawidtowego
petnienia rél spotecznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenia placéwki 1) Diagnozowanie potrzeb Gmina Orzesze 204 000,00 zt
wsparcia dziennego z dzieci i rodzin oraz
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2|Punkt Aktywizacji Spoteczno-
Zawodowej

Wzmocnienie integracji i
samoorganizacji lokalnych
spotecznosci oraz zwiekszenie
aktywnosci spotecznej i
zawodowej 0sdb
zamieszkujgcych obszary
rewitalizowane Orzesza
(Centrum, Jaskowice i
Woszczyce) w okresie
010.4.2019 roku do 29.12.2021
roku.

Gmina Orzesze

93 508,64 zt

3|Zadanie publiczne w Realizacja Programu Gmina Mikotéw 44 501,20 zt
dziedzinie pomocy Operacyjnego Pomoc
spotecznej, w tym pomocy  |Zywnosciowa 2014-2020 w
rodzinom i osobom w Podprogramie 2018 dla
trudnej sytuacji zyciowej mieszkancéw Gminy Mikotow
oraz wyréwnywania oraz udzielenie bezposredniej
szans tych rodzin i oséb w pomocy zywnosciowej grupie
zakresie realizacji Programu |minimum 450 najubozszych
Operacyjnego mieszkancow Gminy Mikotéw
Pomoc Zywnoéciowa 2014- |do 30 czerwca 2021 roku.
2020 wspotfinansowanego z
Europejskiego Funduszu
Pomocy Najbardziej
Potrzebujgcym (FEAD) dla
mieszkancéw Gminy
Mikotéw.

4|Pomoc osobom i rodzinom w|Zadanie obejmowato Gmina Wyry 6 172,38 zt
trudnej sytuacji zyciowej pozyskiwanie i dystrybucje
oraz wyréwnywanie szans  |zywnosci przekazywane;j
tych oséb i rodzin poprzez  |nieodptatnie dla okoto 45
pozyskiwanie i dystrybucje |najubozszych mieszkancow
zywnosci przekazywanej gminy Wyry po uprzednim
nieodptatnie osobom i rozeznaniu ich sytuacji
rodzinom w trudnej sytuacji |materialnej i rodzinnej przez
zyciowej w ramach pracownika socjalnego
Programu Operacyjnego Gminnego Osrodka Pomocy
Pomoc Zywnosciowa Spotecznej w Wyrach oraz
wspotfinansowanego z wydaniu stosownego
Europejskiego Funduszu skierowania do otrzymania
Pomocy Najbardziej pomocy zywnosciowe;j.
Potrzebujgcym (FEAD) oraz |Realizowane byto ono w
prowadzenie dziatan w oparciu o wspotprace ze
ramach srodkow Slaskim Bankiem Zywnosci z
towarzyszacych zgodnie z siedzibg w Chorzowie przy
wytycznymi okreslonymi w  |nieodptatnym przekazywaniu
programie. gotowych artykutow

spozywczych
5|Zadanie publiczne w Prowadzenie Punktu Zbidrki Gmina Mikotéw 33999,40 zt

dziedzinie pomocy
spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania

szans tych rodzin i oséb
poprzez prowadzenie
punktu zbidrki odziezy i
zywnosci dla mieszkancow
Gminy Mikotow.

Odziezy i Zywnosci w tym
wspotpraca z Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej
oraz

Slgskim Bankiem Zywnosci
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6|Centrum Aktywnosci
Spoteczne;j

Prowadzenie Centrum
Aktywnosci Spotecznej i
promocja dziatan CAS

Gmina Mikotéw

102 751,93 zt

7|ZADANIE 2. Spotkania
aktywizacyjno — integracyjne

Prowadzenie zaje¢ grupowych —
spotkan aktywizujgco-
integracyjnych dla max. 20 oséb
(w zaleznosci od
zapotrzebowania) w wymiarze
szacunkowo 2 godzin 2 razy w
miesigcu dostosowanych do
potrzeb grupy.

Gmina Mikotow

3190,00 zt

00

Regionalny Osrodek
Wspierania Ekonomii
Spotecznej 2.0

Projekt zaktada prowadzenie
Regionalnego Osrodka
Wspierania Ekonomii
Spotecznej 2.0 na terenie
subregionu
centralnopotudniowego

woj. $laskiego. Celem ROWES
2.0 jest wzmocnienie i
ekonomizacja sektora ekonomii
spotecznej (ES) na terenie
woj. $laskiego w okresie od
1.09.2018 do 31.12.2023 r.

Marszatek Wojewddztwa Slaskiego

1859 138,78 zt

9]Opracowanie Strategii Opracowanie Strategii Miasto Zabrze 40 000,00 zt
Rozwigzywania Probleméw |Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych Spotecznych
Miasta Zabrze na lata 2022 - |Miasta Zabrze na lata 2022 -
2032 2032
: B . R ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub parstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wspotpraca sie optaca - Projekt ma na celu zwiekszenie |Narodowy Instytut Wolnosci — 45 936,48 zt

samorzad dla rad, rady dla
samorzadu.

partycypacji rad (senioréw,
mtodziezowych, pozytku
publicznego) w

realizacji polityk lokalnych w
podregionie tyskim. Jego celem
jest zarbwno wzmocnienie
kompetencji

cztonkow rad, sieciowanie ich z
samorzadem oraz
organizacjami pozarzagdowymi
jak i utworzenie nowych

rad w oparciu o potencjat
lideréw. Projekt stanowi
odpowiedz na zidentyfikowane
problemy i

potrzeby spotecznosci lokalnych
w gminach podregionu tyskiego
wojewddztwa $lgskiego,

Centrum Rozwoju Spoteczerstwa
Obywatelskiego
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2|Senior spotecznik na plus senioréw. Projekt zaktada Minister Rodziny i Polityki Spotecznej 113 168,85 zt
przygotowanie do aktywnosci
45 0s6b po 60 roku zycia (3
grupy po 15

0s6b) przysztych lideréw -
seniorow, rekrutujgcych sie z
Domoéw Pomocy, w tym
Dziennych, Klubéw

Seniora, Két Emerytow,
lokalnych NGO dziatajgcych na
rzecz seniorow, a takze oséb
niezrzeszonych ze

spotecznosci lokalnej trzech
wybranych gmin. Ich
przygotowanie bedzie stanowié
baze do prowadzenia

dalszych dziatan w spotecznosci
lokalnej obejmujacych
zaplanowanie oraz realizacja
inicjatyw, ktére bedg

podlega

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

* Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
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Mateusz Eichner - Prezes zarzadu
Andrzej Walas - cztonek zarzadu

2022-09-30
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